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1 Digitalizace HR
V OKbase umíme zdigitalizovat téměř vše co se týká HR.

Clever simplification



1 Digitalizace HR

• Máme 20 let zkušeností s digitalizací HR procesů

• Digitalizujeme
 

• Výrobní firmy
• Kancelářské firmy
• Obchodní firmy
• Samosprávu
• Státní správu

Clever simplification



1 Digitalizace HR

• Evidence docházky
• Žádanky o dovolenou, náhradní volno
• Pracovní cesty
• Elektronické výplatní lístky
• Pracovně právní dokumenty
• Onboarding, offboarding

• A mnoho dalšího

Clever simplification



2 Jak vypadají HR procesy
Jednoduché, složité, nepopsané.
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3 Pohled odjinud
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4 Clever simplification
Chytré zjednodušování

Clever simplification



5 Clever simplification

• Digitalizace a AI nás svádí k tomu, “přehrabovat se“ obrovským 
množstvím dat

• Každé zjednodušení je ale výhodou digitalizace
• Co si mohu zjistit jinde, nechci znovu po uživateli
• Proces musí být jednoduchý, aby mohl být rychlý
• Nesnažme se podchytit všechny teoreticky možné varianty
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5 Proč si nechat poradit
A neobjevovat znovu kolo.

Clever simplification



5 Proč si nechat poradit
• 20 let zkušeností
• 400+ naimplementovaných firem
• 30+ institucí veřejné správy
• Sdílené know-how
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5 Proč si nechat poradit
• Víme co se v praxi osvědčilo i co se neosvědčilo
• Vybíráme ty nejlepší přístupy
• Jednoduché je rychlé a spolehlivé

Clever simplification



Chcete se dozvědět víc?
Zastavte se u nás na stánku

nebo na

www.okbase.cz
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