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 Nejrozsáhlejší legislativní změna  
 Komplexní dopad do všech oblastí IS 
 Realizace za provozu včetně ISoSS  
 �Společné ale individuální řešení  

pro 11/19 služebních úřadů

Legislativní podpora  
vs. zákon o státní službě
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Rejstřík státních 
zaměstnanců



ISoSS

Submodul Rejstřík státních zaměstnanců

•	 Evidence státních zaměstnanců:  
přidělení služebního čísla

•	 Evidence změn: jejich klasifikace  
dle kategorií opatření, odeslání dávky

Pilotní provoz  (2/4)

Situace změna dodavatele
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Realizace za provozu
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  Český báňský úřad
  Správa státních hmotných rezerv
  Státní veterinární správa
  �Státní zemědělský  
intervenční fond

   �Ústav pro státní kontrolu  
veterinárních biopreparátů  
a léčiv

Státní
veterinární
správa

Společné vs. individuální řešení

  �Ústřední kontrolní  
a zkušební ústav zemědělský

  �Český statistický úřad
  �Ministerstvo pro místnírozvoj
  �Ministerstvo školství, mládeže 
a tělovýchovy

  �Ministerstvo životního prostředí
  Ministerstvo kultury



  ��Společné workshopy 
	 listopad 2014 
	 květen 2015 
	 listopad 2015 
	 květen 2016

  �Workshopy pro jednotlivé  
služební úřady/oblasti

  �Speciální manuál  
pro služební úřady

Workshopy a komunikace s uživateli



Shrnutí

  �Legislativní podpora / prováděcí předpisy / termíny

  �Specifika jednotlivých organizací

  �Plánování aktivit na rok 2016: 
hodnocení / ISoSS OSYS / další zlepšování Náboru



Děkuji za pozornost


